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Zeugnis

Sehr geehrter Herr Ahire,
als Anlage erhalten Sie das gewunschte Zeugnis.

Fur lhre Zukunft winschen wir Ihnen alles Gute.

Mit freundlichen GriBen

okl

i. A. Horbert

Das Deutsche Zentrum fur Luft- und Raumfahrt e, V. ist
Mitglied der Helmholtz-Gemeinschaft. Vertreter des DLR
sind der Vorstand und von ihm ermachtigte Personen
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# Deutsches Zentrum
DLR fiir Luft- und Raumfahrt

Herr Tanishq Tushar Ahire, geboren am 29.12.1998, war in der Zeit vom 01.03.2024 bis zum
31.05.2024 als Praktikant beim Deutschen Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V. (DLR) im
Institut fur Softwaretechnologie in der Abteilung Intelligente und verteilte Systeme am
Standort KéIn-Porz tatig.

Zeugnis

Das DLR ist das Forschungszentrum der Bundesrepublik Deutschland fir Luft- und Raumfahrt.
Wir betreiben Forschung und Entwicklung in Luftfahrt, Raumfahrt, Energie und Verkehr,
Sicherheit und Digitalisierung. Die Deutsche Raumfahrtagentur im DLR ist im Auftrag der
Bundesregierung fiir die Planung und Umsetzung der deutschen Raumfahrtaktivitaten
zustandig. Zwei DLR Projekttrager betreuen Forderprogramme und unterstiitzen den
Wissenstransfer.

Wahrend seiner Zeit am DLR arbeitete Herr Ahire im Bereich Human Factors in Software
Engineering. Zu seinen Aufgaben gehérte die Vorbereitung, Durchfiihrung und Analyse von
Interviews mit Entwickelnden und Nutzenden einer komplexen Simulationssoftware. Zu
diesem Zweck arbeitete Herr Ahire sich in die Software ein und war an der Erstellung eines
Interviewleitfadens beteiligt. Ebenso gehorten die Intervieworganisation und Durchfihrung,
so wie die anschlieBende Analyse zu seinen Aufgabenbereichen. Die Interviews wurden
gefuhrt, um ein Verstandnis fur die aktuelle Praxis der Entwicklung von Forschungssoftware
zu erhalten, insbesondere fiir die Entwicklung der Benutzeroberflichen von
Forschungssoftware. Zusatzlich dienten die Interviews dazu Einblicke in die Nutzererfahrung
der Simulationssoftware zu gewinnen.

In der Zeit seiner Tatigkeit zeigte er sich als fleiBiger, an der Arbeit und den Organisations-
ablaufen im DLR sehr interessierter Praktikant, der es verstand, die erworbenen Kenntnisse
kurzfristig und erfolgreich in seine Arbeitsabliufe einzubinden. Zudem bewiltigte er
auftretende Probleme infolge seines vortrefflichen Beurteilungs- und Denkvermogens
souveran. Den Anforderungen und Belastungen des taglichen Arbeitsanfalls war er gut
gewachsen. Im Rahmen seiner Tatigkeit hat Herr Ahire seine Aufgaben stets selbstandig und
mit einem groBen MaB an Eigeninitiative ausgefuhrt. Daneben iberzeugte er durch seine
vorbildliche Leistungsbereitschaft. Mit seinem Lern- und Arbeitserfolg waren wir jederzeit
sehr zufrieden. Die von ihm erbrachten Leistungen haben unseren Erwartungen in jeder
Hinsicht und in bester Weise entsprochen. Jederzeit Uberzeugte er durch sein stets
kooperatives, sicheres und zuvorkommendes Auftreten.

Fur seine vorbildlichen Leistungen méchten wir uns bei Herrn Ahire bedanken und freuen uns

auf die Fortsetzung dieser sehr angenehmen und konstruktiven Zusammenarbeit im Rahmen
seiner befristeten Tatigkeit als studentische Hilfskraft.
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